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СТАТУТ
ОБСЛУГОВУЮЧИЙ КООПЕРАТИВ

«ЖИТЛОВО-БУДІВЕЛЬНИЙ КООПЕРАТИВ 

«                                    »
І. Загальні положення.

1.1. ОБСЛУГОВУЮЧИЙ КОПЕРАТИВ «ЖИТЛОВО-БУДІВЕЛЬНИЙ КООПЕРАТИВ «



» (надалі – «Кооператив») створений його засновниками на добровільних засадах у відповідності з чинним законодавством, на підставі рішення Установчих зборів протокол №1 від «   »              2009 р. Кооператив створений та здійснює свою діяльність відповідно до Закону України “Про кооперацію”, інших нормативно-правових актів України та цього Статуту, який затверджений рішенням Установчих зборів Кооперативу. ОБСЛУГОВУЮЧИЙ КОПЕРАТИВ «ЖИТЛОВО-БУДІВЕЛЬНИЙ КООПЕРАТИВ «



» надає послуги своїм членам, не маючи на меті одержання прибутку, таким чином, Кооператив є неприбутковою організацією.

1.2. Засновниками та членами Кооперативу є наступні особи:

1.3. Кооператив є юридичною особою за законодавством України з дня його державної реєстрації. День державної реєстрації Кооперативу вважається днем його створення.

Тип Кооперативу – обслуговуючий.

Напрямок діяльності Кооперативу – житлово-будівельний.

Правоздатність Кооперативу виникає з моменту його створення і припиняється з дня внесення до Єдиного державного реєстру запису про припинення Кооперативу.

1.4. Кооператив з моменту створення здатен своїми діями набувати для себе прав і самостійно їх здійснювати, а також здатен своїми діями створювати для себе обов’язки, самостійно їх виконувати та нести відповідальність у разі їх невиконання. Кооператив набуває прав та обов’язків і здійснює їх через свої органи та у випадках передбачених законом через членів Кооперативу.

1.5. Кооператив має право на недоторканність власної ділової репутації, на таємницю кореспонденції, на інформацію та інші особисті немайнові права, які можуть йому належати.

1.6. Кооператив має власне майно, має самостійний баланс і здійснює свою діяльність згідно з даним Статутом та чинним законодавством.

1.7. Кооператив має право відкривати рахунки у банках в національній та іноземній валютах, укладати договори, угоди та здійснювати будь-які правочини, що прямо не заборонені законами України, Кооператив має право відкривати свої філії, відділення, представництва без створення юридичної особи та наділяти їх майном. 

1.8. Кооператив має власні печатки, штампи та бланки із своїм найменуванням, а також із зображенням логотипу Кооперативу, затвердженого на Загальних зборах членів Кооперативу. У всіх випадках, що не передбачені чинним Статутом, Кооператив керується рішеннями членів Кооперативу та вимогами чинного законодавства.

1.9. Кооператив відповідає за своїми зобов’язаннями всім належним йому майном. Члени Кооперативу відповідають за зобов’язаннями Кооперативу в межах внесеного ними паю, якщо інше не передбачено законом. Кооператив не несе відповідальності за зобов’язаннями своїх членів.

1.10. Кооператив може бути позивачем, відповідачем, третьою особою у суді загальної юрисдикції, господарському, третейському суді та в будь-яких спеціалізованих судах.

1.11. Найменування Кооперативу:

· повне найменування Кооперативу українською мовою - ОБСЛУГОВУЮЧИЙ КОПЕРАТИВ «ЖИТЛОВО-БУДІВЕЛЬНИЙ КООПЕРАТИВ «





»;

· повне найменування Кооперативу російською мовою – ОБСЛУЖИВАЮЩИЙ КООПЕРАТИВ «ЖИЛИЩНО-СТРОИТЕЛЬНЫЙ КООПЕРАТИВ «





»;

· скорочене найменування Кооперативу українською мовою - ОК «ЖБК «






»;

· скорочене найменування Кооперативу російською мовою – ОК «ЖСК «






».

1.12. Юридична адреса та місцезнаходження Кооперативу: 




















1.13. Кооператив створюється на невизначений термін.

II. Мета та предмет діяльності Кооперативу.

2.1. Кооператив створюється для обслуговування своїх членів на засадах взаємодопомоги та економічного співробітництва. 

Метою діяльності Кооперативу є задоволення соціальних та інших потреб членів Кооперативу в тому числі тих, що випливають з зобов’язальних відносин між членом Кооперативу та ТОВ «Будівельна компанія Одесжитлобуд» на підставі договорів про дольову (часткову) участь у будівництві житла за адресою: Україна, м. Одеса, вул. Левітана, 141.

Поставлена мета досягається на основі поєднання їх особистих та колективних інтересів поділу між ними ризиків, витрат, розвитку їх самоорганізації, самоуправління, самоконтролю; отримання на баланс житлового будинку за адресою: Україна, м. Одеса, вул. Левітана, 141, його подальше обслуговування.

2.2. Предметом діяльності Кооперативу є:

- нагляд за процесом виконання ТОВ «Будівельна компанія Одесжитлобуд» своїх зобов’язань за договорами про дольову (часткову) участь у будівництві житла за адресою: Україна, м. Одеса, вул. Левітана, 141, укладеними між членами Кооперативу та ТОВ «Будівельна компанія Одесжитлобуд»;

- обслуговування і експлуатація майна Кооперативу, приміщень придбаних і/або побудованих Кооперативом для його членів;

- оплата за рахунок пайових внесків членів Кооперативу вартості заявлених ними для придбання через Кооператив об'єктів нерухомості в терміни і на умовах, визначених договором між Кооперативом і кожним з його членів;

- спорудження та обслуговування інфраструктури загального користування членів Кооперативу;

- будівництво інженерних мереж і необхідної інфраструктури з дотриманням містобудівних, екологічних, санітарно-гігієнічних, протипожежних і інших вимог;

- ремонт, обслуговування і експлуатація майна Кооперативу, приміщень придбаних і/або побудованих Кооперативом для його членів, та спорудження, обслуговування інфраструктури загального користування, 

- організація роботи по благоустрою території Кооперативу та прилеглої території; 

- інша діяльність, яку Кооператив має право здійснювати відповідно до чинного законодавства та спрямована на обслуговування потреб членів Кооперативу.

III. Права та обов’язки Кооперативу.

3.1. Кооператив має право:

3.1.1. Здійснювати господарську діяльність, спрямовану на обслуговування своїх членів, самостійно визначати стратегію та основні напрямки свого розвитку відповідно до економічної ситуації.

3.1.2. Споруджувати та обслуговувати інфраструктуру загального користування. 

3.1.3. Придбавати, брати в оренду рухоме та нерухоме майно, необхідне для його діяльності. 

3.1.4. Укладати будь-які цивільно- та господарсько-правові правочини, що не суперечать чинному законодавству.

3.1.5. Брати зобов’язання по кредитах та позиках і гарантувати їх виплати майном чи активами Кооперативу.

3.1.6. Надавати послуги для членів Кооперативу.

3.1.7. Об’єднуватись з іншими кооперативами для спільного здійснення будь-якої незабороненої законодавством діяльності за галузевою або територіальною ознакою за рішенням зборів членів Кооперативу та відповідно до законодавства України.

3.1.8. Створювати підприємства, а також філії, відділення та інші відособлені підрозділи з правом відкриття поточних рахунків. 

3.1.9. Інші права, що не суперечать чинному законодавству України.

3.2. Кооператив зобов’язаний:

3.2.1. Здійснювати усі законні заходи задля досягнення поставленої у Статуті мети.

3.2.2. Надавати інформацію про діяльність Кооперативу його членам.

3.2.3. Забезпечувати надання послуг своїм членам згідно з їх замовленнями в межах предмету діяльності Кооперативу.

3.2.4. Вести реєстр членів та асоційованих членів та видати кожному з них посвідчення про членство.

3.2.5. Виплачувати паї, належні членам Кооперативу, при виході з його членів.

3.2.6. Нести інші обов’язки, що не суперечать чинному законодавству України.

IV. Членство у Кооперативі.

4.1. Членами Кооперативу можуть бути фізичні та юридичні особи, що уклали договір про часткову (дольову) участь у будівництві житла із ТОВ «Будівельна компанія Одесжитлобуд», відповідно до якого ТОВ «Будівельна компанія Одесжитлобуд» зобов’язалося здійснити будівництво житлового будинку, за адресою: Україна, м. Одеса, вул. Левітана, 141. Крім того членами кооперативу можуть бути юридичні особи, що були запрошені для участі у Кооперативі задля досягнення мети Кооперативу.

4.2. Членами Кооперативу можуть бути громадяни України, іноземці та особи без громадянства, юридичні особи України та іноземних держав, що діють через своїх представників, які відповідають вимогам п. 4.1. Статуту та внесли вступний внесок та пай у розмірах, визначених Статутом Кооперативу, додержуються вимог Статуту і користуються правом ухвального голосу. 

4.3. Фізичні або юридичні особи можуть бути членами кількох кооперативів, різних за напрямками діяльності. 

4.4. За рішенням Загальних зборів членів Кооперативу до його складу можуть прийматися інші особи як члени Кооперативу, або як асоційовані члени Кооперативу.

4.5. Вступ до Кооперативу здійснюється на підставі поданої заяви до Голови Кооперативу. Член Кооперативу вносить вступний, пайовий, поточні, цільові та додаткові членські внески, а асоційований член вносить пайовий, поточні, цільові та додаткові членські внески. Розмір вказаних внесків визначається рішенням Загальних зборів членів Кооперативу.

4.6. Рішення Голови Кооперативу про прийняття до Кооперативу підлягає схваленню Загальними зборами членів Кооперативу. З моменту прийняття Головою Кооперативу такого рішення та до моменту його підтвердження Загальними зборами Кооперативу така особа має ті ж права і обов’язки, що й інші члени Кооперативу (крім осіб, що бажають набути статусу асоційованого члена Кооперативу).

4.7. Кооператив веде реєстр членів та асоційованих членів за формою, що визначається Правлінням Кооперативу. 

4.8. Членство у кооперативі підтверджується посвідченнями про членство або асоційоване членство в Кооперативі, що видаються Головою Кооперативу.

V. Права, обов’язки та відповідальність членів Кооперативу.

5.1. Члени Кооперативу мають право:

5.1.1. Брати участь в управлінні Кооперативом шляхом голосування на Загальних зборах членів Кооперативу за принципом: «один член Кооперативу - один голос», обирати і бути обраним в органи управління Кооперативом. Для членів Кооперативу - фізичних осіб ці права можуть бути реалізовані їх повноважними представниками, а для юридичних осіб – лише їх повноважними представниками. 

5.1.2. Ухвального голосу на Загальних зборах. 

5.1.3. Користуватися послугами Кооперативу для здійснення своєї діяльності.

5.1.4. Одержувати кооперативні виплати пропорційно до обсягів участі у діяльності Кооперативу.

5.1.5. Вносити пропозиції щодо поліпшення роботи Кооперативу, усунення недоліків у роботі його органів управління та посадових осіб.

5.1.6. У разі виходу з Кооперативу одержувати пай у порядку і в термін, що визначені цим Статутом.

5.1.7. У разі ліквідації Кооперативу отримувати свої паї.

5.1.8. Звертатися до органів управління та органів контролю за діяльністю Кооперативу, посадових осіб Кооперативу із запитами, пов’язаними з членством у Кооперативі, діяльністю Кооперативу та його посадових осіб, одержувати письмові відповіді на свої запити.

5.1.9. Одержувати інформацію про діяльність Кооперативу.

5.1.10. Вийти в установленому порядку з Кооперативу.

5.1.11. Інші права, що не суперечать законодавству.

5.2. Члени Кооперативу зобов’язані:

5.2.1. Додержуватися Статуту Кооперативу.

5.2.2. Виконувати рішення органів управління Кооперативу та органів контролю за діяльністю Кооперативу.

5.2.3. З’являтися та приймати участь у роботі Загальних зборів членів Кооперативу особисто або через уповноважених представників.

5.2.4. З’являтися для підписання та нотаріального посвідчення їх підписів на документах затверджених попередньо на Загальних зборах, за адресою та в час встановлений Головою Кооперативу.

5.2.5. Виконувати свої зобов’язання перед Кооперативом.

5.2.6. Виконувати вимоги законодавства України, що стосуються діяльності Кооперативу, вимоги Статуту та рішення Загальних зборів членів Кооперативу та виконавчого органу Кооперативу.

5.2.7. Своєчасно та в повному розмірі сплачувати визначені Статутом Кооперативу та рішеннями Вищого органу внески (пайовий, цільові та періодичні членські внески).

5.2.8. Дотримуватися правил внутрішнього розпорядку Кооперативу. 

5.2.9. Виконувати інші зобов’язання, покладені даним Статутом, рішеннями Загальних зборів членів Кооперативу та Голови Кооперативу, чинним законодавством. 

5.3. Члени Кооперативу можуть бути виключені зі складу Кооперативу у випадку перешкоджання ними своїми діями досягненню мети Кооперативу та/або систематичного або неналежного виконання обов’язків, покладених на них чинним законодавством, Статутом Кооперативу, рішеннями Загальних зборів членів Кооперативу, в тому числі і в наступних випадках: 

5.3.1. Систематичного нез’явлення (три або більше разів поспіль) члена (його представника) на Загальні збори членів Кооперативу без поважної причини.

5.3.2. Відмова або ухилення від участі в спільних роботах в Кооперативі, систематичного порушення правил внутрішнього розпорядку Кооперативу, якщо за вказані порушення (три або більше разів) Виконавчим органом Кооперативу виносилося члену Кооперативу попередження.

5.3.3. Систематичного (три або більше разів) залишення членом (його представником) приміщення де проводяться Загальні збори членів Кооперативу до завершення розгляду всіх питань, що винесені на порядок денний Загальних зборів членів Кооперативу, якщо такі дії члена (представника) заважають подальшій роботі Загальних зборів членів Кооперативу та блокують їх роботу.

5.3.4. Систематичного нез’явлення (три або більше разів) члена (його представника) до нотаріуса для підписання протоколів та/або затверджених Загальними зборами змін та/або доповнень до Статуту Кооперативу в установлений Загальними зборами строк.

5.3.5. Невнесення, передбачених Статутом та рішенням Загальних зборів членів Кооперативу внесків у повному обсязі в строк, обумовлений рішенням Загальних зборів членів Кооперативу.

5.3.6. Систематичного (три та більше разів) невиконання членом (його представником) рішень прийнятих, Загальними зборами членів Кооперативу.

5.3.7. Порушує інші зобов’язання покладені на нього Статутом та рішеннями Загальних зборів членів Кооперативу.

5.4. Виключення члена Кооперативу проводиться за рішенням Загальних зборів членів Кооперативу.

VI. Права, обов’язки та відповідальність асоційованих членів Кооперативу.

6.1. Асоційованим членом Кооперативу може бути фізична особа віком не молодше 16 років або юридична особа, яка визнає цей Статут і внесла пайовий внесок Кооперативу у розмірі встановленому рішенням Загальних зборів членів Кооперативу.

6.2. Асоційовані члени Кооперативу здійснюють внесення пайового, поточних, цільових та додаткових членських внесків у розмірах, порядку та строки визначені рішенням Загальних зборів членів Кооперативу.

6.3. Асоційовані члени Кооперативу мають право:

6.3.1. Бути присутніми на Загальних зборах членів Кооперативу та користуватися правом дорадчого голосу в Кооперативі.

6.3.2. Отримувати послуги від Кооперативу. 

6.3.3. Вносити пропозиції щодо поліпшення роботи Кооперативу, усунення недоліків у роботі його органів управління та посадових осіб.

6.3.4. У разі виходу з Кооперативу одержувати пай у порядку і в термін, що визначені цим Статутом.

6.3.5. У разі ліквідації Кооперативу отримувати першочергово свої паї.

6.3.6. Право звертатися до органів управління та органів контролю за діяльністю Кооперативу, посадових осіб Кооперативу із запитами, пов’язаними з членством у Кооперативі, діяльністю Кооперативу та його посадових осіб, одержувати письмові відповіді на свої запити.

6.3.7. Одержувати інформацію про діяльність Кооперативу.

6.3.8. Вийти в установленому порядку з Кооперативу.

6.3.9. Інші права, що не суперечать законодавству.

6.4. Асоційовані Члени Кооперативу зобов’язані:

6.4.1. Додержуватися Статуту Кооперативу.

6.4.2. Виконувати рішення органів управління Кооперативом та органів контролю за діяльністю Кооперативу.

6.4.3. Виконувати свої зобов’язання перед Кооперативом.

6.4.4. Виконувати вимоги законодавства України, що стосуються діяльності даного Кооперативу, вимоги даного Статуту та рішення Загальних зборів членів Кооперативу та виконавчого органу Кооперативу.

6.4.5. Своєчасно та в повному розмірі сплачувати визначені Статутом Кооперативу та рішеннями Вищого органу Кооперативу внески (пайовий, цільові та періодичні членські внески).

6.4.6. Дотримуватися правил внутрішнього розпорядку Кооперативу.

6.4.7. Виконувати інші зобов’язання, покладені Статутом, рішеннями Загальних зборів членів Кооперативу та Головою Кооперативу, чинним законодавством.

6.5. Асоційовані Члени Кооперативу можуть бути виключені зі складу Кооперативу у випадку перешкоджання ними своїми діями досягненню мети Кооперативу та/або систематичного або неналежного виконання обов’язків, покладених на них чинним законодавством, даним Статутом Кооперативу, рішеннями Загальних зборів членів Кооперативу, в тому числі і в наступних випадках:

6.5.1. Відмова або ухилення від участі в спільних роботах в Кооперативі, систематичного порушення правил внутрішнього розпорядку Кооперативу, якщо за вказані порушення (два або більше разів) Виконавчим органом Кооперативу виносилося члену Кооперативу попередження.

6.5.2. Невнесення, передбачених Статутом та рішенням Загальних зборів членів Кооперативу паю, внесків у повному обсязі в строк, обумовлений рішенням Загальних зборів членів Кооперативу, Головою Кооперативу та/або чинним законодавством. 

6.5.3. Систематичного (два та більше разів) невиконання асоційованим членом (його представником) рішень прийнятих Загальними зборами членів Кооперативу, Головою Кооперативу.

6.5.4. Порушує інші зобов’язання покладені на нього Статутом та рішеннями Загальних зборів членів Кооперативу.

VII. Припинення членства у Кооперативі.

7.1. Членство (асоційоване членство) у Кооперативі припиняється:

7.1.1. При добровільному виході з Кооперативу відповідно до поданої заяви.

7.1.2. При виключенні з Кооперативу за рішенням Загальних зборів членів Кооперативу.

7.1.3. Несхвалення Загальними зборами рішення Голови Кооперативу про прийняття до Кооперативу.

7.1.4. У разі порушення п. 4.1. Статуту.

7.1.5. У разі смерті фізичної особи - члена (асоційованого члена) Кооперативу.

7.1.6. У разі реорганізації або ліквідації Кооперативу.

7.2. Рішення Загальних зборів членів Кооперативу про виключення з членів Кооперативу може бути оскаржене в судовому порядку.

7.3. За відповідною заявою члени Кооперативу можуть переоформити членство у Кооперативі на асоційоване членство на підставі рішення Голови Кооперативу, яке підлягає схваленню Загальними зборами членів Кооперативу.

VIII. Вступні, членські та цільові внески.

8.1. Вступний внесок:

8.1.1. При вступі до членів Кооперативу для організаційного забезпечення його діяльності кожна фізична і юридична особа робить вступний внесок у грошовій формі у розмірі 


грн. (                      гривень 
          коп.). Вступний внесок є обов’язковою умовою членства у Кооперативі.

8.1.2. Асоційовані члени не вносять вступний внесок.

8.1.3. Вступний внесок зараховується у неподільний фонд і у разі виходу з Кооперативу не повертається.

8.2. Періодичні членські внески:

8.2.1. Члени, асоційовані члени Кооперативу періодично один раз в місяць сплачують членський внесок в розмірі затвердженому Загальними зборами членів Кооперативу. 

8.2.2. Зазначений членський внесок є грошовим неповоротним внеском, який періодично сплачується членом (асоційованим членом) Кооперативу для забезпечення його поточної діяльності.

8.3. 
Цільові внески:

8.3.1. Члени, асоційовані члени Кооперативну за спільним погодженням із Вищим органом Кооперативу сплачують цільові внески - грошові, інші майнові та немайнові цінності членів кооперативної організації, що вносяться понад пай для забезпечення статутної діяльності цієї організації.

8.3.2. Цільові внески поверненню не підлягають.

IX. Паї та додаткові паї.

9.1. Пай члена, асоційованого члена Кооперативу це майновий поворотний внесок члена (асоційованого члена) Кооперативу у створення та розвиток Кооперативу.

9.2. Пайовий фонд кооперативу формується з пайових внесків.

9.3. Члени Кооперативу та асоційовані члени Кооперативу вносять пайові внески в розмірі встановленому Загальними зборами членів Кооперативу, розмір пайового внеску не може бути меншим                        грн. (                     гривень             коп.).

9.4. Пай кожного члена Кооперативу формується за рахунок разового внеску. Майнові внески оцінюються у грошовій формі за спільною згодою особи, що має намір вступити до членів, асоційованих членів Кооперативу та Правлінням Кооперативу.

9.5. Розмір паю (частки) члена, асоційованого члена Кооперативу залежить від фактичного його внеску по відношенню до розміру пайового фонду. Паї, в тому числі резервного і спеціального фондів, є персоніфікованими і у сумі визначають загальну частку кожного члена Кооперативу у майні Кооперативу.

9.6. У разі виходу або виключення з Кооперативу фізична чи юридична особа має право на одержання своєї загальної частки паю натурою, грішми або (за бажанням) цінними паперами відповідно до їх вартості на момент виходу.

9.7. Виплата частки внесеного паю здійснюється з врахуванням боргових зобов’язань (пасивів) Кооперативу. 

9.8. Строк одержання зазначеної частки паю не може перевищувати двох (двох) років, а відлік його розпочинається з 1 січня року, що настає з моменту виходу або виключення з Кооперативу. Моментом виключення, виходу з членів, асоційованих членів Кооперативу є дата прийняття відповідного рішення Загальними зборами членів Кооперативу.

9.9. Право власності членів Кооперативу - фізичних осіб на свою загальну частку (пай) успадковується.

9.10. Пайові внески можуть сплачуватися за погодженням із Правлінням Кооперативу майном, майновими правами.

9.11. Пайові внески вносяться на протязі 6 (шість) місяців після прийняття рішення Зальних зборів членів Кооперативу про схвалення рішення Правління Кооперативу про прийом до членів (асоційованих членів) Кооперативу.

9.12. Будь-хто з членів Кооперативу, асоційованих членів Кооперативу має право достроково внести свій пай до Кооперативу в повному обсязі.

9.13. Майно, що вноситься членами або асоційованими членами Кооперативу в рахунок їхнього паю чи додаткового паю, вноситься ними за попереднім погодженням з Правлінням Кооперативу на підставі приймання-передачі майна (надалі - Акт) після державної реєстрації Кооперативу. Акт повинен містити опис майна, що вноситься, його грошову оцінку, дату, на яку майно вноситься до Кооперативу, підпис члена Кооперативу, що вносить таке майно, підпис Голови Кооперативу та печатку Кооперативу. Акт укладається в 2-х оригінальних примірниках, з яких один залишається у члена Кооперативу, що вносить вклад майном, а другий зберігається у Кооперативі.

9.14. Майнові права вносяться членами Кооперативу до Кооперативу у встановленому законодавством порядку.

